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2022 TTGV Ödülleri Refik Üreyen Ödül Kategorisi Aday Gösterme Formu 

Bu aday gösterme formu 2022 TTGV Ödülleri Refik Üreyen Ödülü Kategorisi için 
hazırlanmıştır. Bu başvuru formunu doldurarak; ödül kriterlerine ilişkin aşağıdaki metni 
okuduğumu ve belirtilen tüm kural ve usullere uygun olarak aday gösterdiğimi, nihai başvuru 
aşaması durumunda Aday’dan istenecek bilgi ve belgelerin eksik temin edilmesi halinde 
aday gösterme formunun geçersiz sayılacağını bildiğimi kabul ve taahhüt ederim.  

Aday Gösteren Kişinin Adı Soyadı      Tarih ve İmzası 

    

  

 
2022 TTGV ÖDÜLLERİ REFİK ÜREYEN ÖDÜL KATEGORİSİ KRİTERLERİ 
 

Refik Üreyen Ödülü Kategorisi: Ar-Ge ve inovasyon yönetimi ile kültür yaratma süreçlerinde öncü rol 
oynamış, bunların değişimlerinde etkin görev almış ve somut katkı sağlamış, başarı öyküsü olan 
kişilere verilen ödüldür. Refik Üreyen Ödülü kategorisinde hakem ve jüri değerlendirmeleri 
sonucunda ödül almaya hak kazanan 3 kişiden her birine 20.000 TL para ödülü ve ödül beratı verilir.  

1. Başvuru sahibi 40 yaşında veya 40 yaşın altında olmalıdır. (Doğum tarihi 01.01.1982 ve 
sonrası olanlar)  

2. Başvuru sahibi son 5 yılda, çalıştığı kurumda Ar-Ge ve inovasyon alanlarındaki yönetim 
uygulamalarında, süreçlerde veya Ar-Ge ve inovasyon kültürünün oluşmasında üstün başarı 
göstermiş olmalıdır. 

3. Aday gösteren kişi/kurum, başvuru sahibinin başarı öyküsünün etki alanında olmalıdır. 
Başvuruya konu olan başarı öyküsünden bağımsız kişi/kurumlar aday gösteremez. 

4. Önceki yıllarda düzenlenmiş olan herhangi bir Refik Üreyen Ödülü kapsamında başvuru 
yapılmamış olmalıdır.  

5. Aynı dönemde TTGV Ödülleri kapsamında bulunan kategorilerden yalnızca birine 
başvurulabilir. Birden fazla aday önerilmek istendiğinde aday gösterme formları çoğaltılarak 
kullanılabilir. 

6. Ödül almaya hak kazanan kişinin ilgili çalışmaları, başarı öyküleri vb. TTGV tarafından 
hazırlanacak kitapçık, görseller ve/veya videolar ile tanıtılır. TTGV Ödülleri kapsamında ödül 
alan kişiler “TTGV Fellow” unvanı almaya hak kazanır. TTGV Ödülleri kapsamında ödül alan 
kişiler TTGV Programları veya Faaliyetlerine katkı sağlamaya hak kazanabilir, önümüzdeki 
yıllarda düzenlenecek olan TTGV Ödülleri’nde değerlendirme heyetine ve/veya jürisine davet 
edilebilirler. 
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Aday Gösteren Kişi 
Adı Soyadı  
Bağlı Bulunduğu 
Kuruluş 

 

Görevi/ Unvanı  
İletişim Adresi  
Telefon  
E-posta  

Aday Gösterilen Kişi 
Adı Soyadı  
T.C. Kimlik No  
Doğum Tarihi  
Bağlı Bulunduğu 
Kuruluşu  

 

Görevi/ Unvanı  
İletişim Adresi  
Telefon  
E-posta  

Aday gösterdiğiniz kişi ile bağlantınız nedir? (Yöneticisi vb. gibi) 
 
 
 
 
 
 

Aday göstermenize neden olan başarı öyküsünü ve aday gösterdiğiniz kişinin başarı 
öyküsündeki rolünü açıklayınız. (En fazla 750 kelime) 

(Açıklama: Ar-Ge ve inovasyon alanlarında yapılmış olan yönetim uygulamalarının veya 
süreçlerin başarı öyküsü olarak nitelendirdiğiniz yönlerini, sonuçlarını ve etkilerini 
açıklayınız. Aday gösterdiğiniz kişinin bu başarı öyküsündeki rolünü anlatınız. Kültür 
değiştirme veya kültür yaratma gibi sonuçları olduysa belirtiniz.) 
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Başarı öyküsünün kurum içindeki etkisini ve varsa kurum dışına yansıyan etkisini 
açıklayınız. (En fazla 750 kelime) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ekler 
Lütfen aşağıdaki dokümanları proje dosyasına ekleyiniz: 

o Aday gösterilen kişinin özgeçmişi. 
o Aday gösteren kişi dışında başka referans olan kişi varsa adı, soyadı, meslek, 

çalıştığı kurum ve iletişim bilgileri. 
o Varsa ilgili destekleyici dokümanlar. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


